Manual de Permisos y Licencias. Personal docente no universitario de Canarias.

Co3 PERMISO POR INTERRUPCION DEL EMBARAZO

Hecho causante Interrupcion del embarazo.

Efectos Ausencias justificadas de la funcionaria por interrupcion del embarazo.

Duracion Seis dias naturales.

|0 VOB LA Derecho a percibir el 100% de las retribuciones.

Requisitos No encontrarse en situacion de incapacidad temporal.

Fecha de inicio A partir del hecho causante.

Solicitud Completar el modelo de solicitud y dirigir a la direccion del centro.

Documentacion Informe médico justificativo.

IEVAN BRI LI Bl Tres primeros dias habiles desde el hecho causante.

)Y EN RTINS Direccion del centro.

IdEVAR R LTS (0 (B Tres dias héabiles desde la presentacion de solicitud.

o Articulo 48.4 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion
Publica Canaria. (BOC 40 de 3.4.1987).

« Apartado 3.5, (Anexo 1) de la Resolucion de 22 de octubre de 2018

Normativa de la Direccion General de Personal, por la que se regula el

periodo vacacional y el régimen de permisos y licencias del

personal docente no universitario al servicio de la Administracion

Educativa Canaria. (BOC 212 de 2.10.2018).
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